Priifungsordnung II — PO II 460 u. 461

460. Kirchliche Verordnung iiber die
Zweite Evangelisch-theologische Dienstpriifung
(Priifungsordnung II — PO II)!
vom 30. Januar 2012

(Abl. 65 S. 73), geéndert durch Kirchl. Verordnung vom 14. Mai 2013 (Abl. 65 S. 697),
vom 16. Oktober 2017 (Abl. 67 S. 441), vom 15. Oktober 2018 (Abl. 68 S. 290, 292)
und vom 20. Januar 2020 (Abl. 69 S. 25)

und
461. Ausfiihrungsbestimmungen zur Priifungsordnung 11?3

vom 31. Januar 2012 (Abl. 65 S. 78), gedndert durch Erlass des Oberkirchenrats
vom 14. Mai 2013 (Abl. 65 S. 699)

Zur Austfithrung des § 5 Abs. 1 Nr. 3 Wiirtt. Pfarrergesetz* wird nach Beratung gem. § 39
Abs. 1 Kirchenverfassung® verordnet:

§1
Zweck der Priifung/Grundbestimmung
Die II. Evangelisch-theologische Dienstpriifung dient dem Nachweis, dass die Bewerber
und Bewerberinnen die fiir ihre Verwendung im Pfarrdienst erforderlichen Kenntnisse,
Fahigkeiten und Fertigkeiten, insbesondere theologisches Urteilsvermdgen, erworben
haben.

§2
Priifungsausschuss
(1) Der Priifungsausschuss setzt sich zusammen aus Mitgliedern des Oberkirchenrats, aus
Mitgliedern der Kollegien des Pfarrseminars und des Péddagogisch-Theologischen
Zentrums sowie weiteren Pfarrern oder Pfarrerinnen und Kirchenbeamten oder Kirchen-
beamtinnen oder anderen kirchlichen Mitarbeitern oder Mitarbeiterinnen und dem Leiter
oder der Leiterin des Priifungsamts.

-

Red. Anm.: Regelung der Besonderheiten bei der Zweiten Evangelisch-theologischen Dienstpriifung im Jahre 2022 vom 4. Februar
2022 (Abl. 70 S. 83), abgedruckt im redaktionellen Anhang am Ende der Kirchlichen Verordnung (Priifungsordnung IT — PO II).
Die Ausfiihrungsbestimmungen zur Priifungsordnung I vom 30. Januar 2012 werden wie folgt gefasst:

Red. Anm.: Die Bestimmungen sind zwischen den §§ — jeweils eingertickt — abgedruckt.

Red. Anm.: Elektronisch verfligbar unter Nr. 441_Archiv dieser Sammlung.

Red. Anm.: Abgedruckt unter Nr. I dieser Sammlung.
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460 u. 461 Priifungsordnung I — PO 1T

(2) Der Oberkirchenrat beruft die Mitglieder des Priifungsausschusses und deren
Stellvertreter oder Stellvertreterinnen. Er bestimmt, welches theologische Mitglied des
Oberkirchenrats Vorsitzender oder Vorsitzende ist. Im Falle der Verhinderung des oder
der Vorsitzenden vertritt diesen oder diese der Leiter oder die Leiterin des Priifungsamts.

(3) Der Priifungsausschuss ist beschlussfihig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder
anwesend ist.

(4) Der Priifungsausschuss bestimmt die Themen der Klausur und des Essays und setzt
die Fachnote der einzelnen Priifungsleistungen und die Gesamtnote fest.

(5) Fiir die Organisation und Durchfithrung der Priifung ist das Priifungsamt zusténdig.

(6) Der Leiter oder die Leiterin des Priifungsamtes kann im Einvernehmen mit dem oder
der Vorsitzenden des Priifungsausschusses weitere Pfarrer, Pfarrerinnen, Kirchenbeamte,
Kirchenbeamtinnen und in begriindeten Féllen kirchliche Mitarbeiter oder Mitarbeiter-
innen zu Priifern und Priiferinnen, zu Korrektoren und Korrektorinnen bestellen, die nicht
Mitglieder des Priifungsausschusses sind.

Zu§2

2.1 Der Oberkirchenrat beruft fiir die Dauer von drei Jahren zwei theologische Mitglieder und
ein juristisches Mitglied des Oberkirchenrats, zwei Mitglieder des Kollegiums des Pfarrsemi-
nars, ein Mitglied des Kollegiums des Padagogisch-Theologischen Zentrums und zwei weitere
Pfarrer oder Pfarrerinnen und Kirchenbeamte oder Kirchenbeamtinnen oder andere kirchliche
Mitarbeiter oder Mitarbeiterinnen in den Priifungsausschuss. Der Leiter oder die Leiterin des
Prifungsamtes gehort dem Priifungsausschuss kraft Amtes an. Fiir die laufende Amtsperiode
kann der Oberkirchenrat bis zu zwei weitere Pfarrer oder Pfarrerinnen oder Kirchenbeamte oder
Kirchenbeamtinnen oder andere kirchliche Mitarbeiter oder Mitarbeiterinnen in den Priifungs-
ausschuss berufen.

2.2 Soweit nichts anderes bestimmt ist, ist der Priifungsausschuss fiir alle Entscheidungen im
Rahmen des Priifungsverfahrens zustiandig.

2.3 Der Leiter oder die Leiterin des Priifungsamtes bestellt die Priifer oder Priiferinnen und die
Korrektoren oder Korrektorinnen aus dem Kreis der Mitglieder des Priifungsausschusses und
nach § 2 Abs. 6. Wird ein kirchlicher Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin bestellt, so muss der
weitere Priifer oder die weitere Priiferin oder Korrektor oder Korrektorin Pfarrer oder Pfarrerin
oder Kirchenbeamter oder Kirchenbeamtin sein.

§3
Meldung zur Priifung

Das Priifungsamt setzt fest, bis zu welchem Termin die Meldung zur jeweiligen II. Evan-
gelisch-theologischen Dienstpriifung zu erfolgen hat. Sie hat auf dem vom Priifungsamt
vorgesehenen Formblatt iiber den Dienstweg zu erfolgen.
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§4
Zulassung zur Priifung

(1) Zur II. Evangelisch-theologischen Dienstpriifung kann zugelassen werden, wer am
Termin der Klausur nach § 5 Nr. 4 mindestens 16 Monate, bei Teildienst 32 Monate oder
die dem Verhiltnis zwischen zuriickgelegtem Volldienst und Teildienst entsprechende
Monatszahl im Vorbereitungsdienst der Landeskirche war und in dieser Zeit mindestens
fiir 10 Monate, bei Teildienst fiir 20 Monate oder die dem Verhéltnis zwischen zuriickge-
legtem Volldienst und Teildienst entsprechende Monatszahl, davon mindestens 8 Monate,
bei Teildienst 16 Monate oder die dem Verhiltnis zwischen zuriickgelegtem Volldienst
und Teildienst entsprechende Monatszahl in derselben Gemeinde, die libertragenen Dienst-
aufgaben und die angeordneten Ausbildungsveranstaltungen wahrgenommen hat.

(2) Gastvikare oder Gastvikarinnen konnen gastweise zur Teilnahme an der
II. Evangelisch-theologischen Dienstpriifung zugelassen werden, sofern sie einen Abs. 1
zeitlich und inhaltlich entsprechenden Dienst absolviert haben.

(3) Der Abschluss der I. Evangelisch-theologischen Dienstpriifung darf zu Beginn der
Klausur nach § 5 Nr. 4 der II. Evangelisch-theologischen Dienstpriifung nicht langer als
sieben Jahre zuriickliegen.

(4) Der Oberkirchenrat kann Ausnahmen von den Bestimmungen von Abs. 1 und 3
zulassen.

§5

Priifungsleistungen

(1) Bei der II. Evangelisch-theologischen Dienstpriifung sind folgende Priifungs-
leistungen zu erbringen:

1. eine Priifungspredigt (§ 6)

eine Priifungslehrprobe (§ 7)

eine praktisch-theologische Hausarbeit (§ 8)

eine Klausur im Fach Kirchenrecht/Kirchliche Verwaltung (§ 9)
ein Essay (§ 10)

w»ok we

6. vier miindliche Priifungen (§ 11).

(2) Die Priifungsleistungen der Nr. 1 und 2 sind wéhrend der ,,Basisausbildung® (§ 7
Abs. 1 Nr. 1 Studienordnung!), die Priifungsleistungen der Nr. 4 und 5 sowie drei der
Priifungsleistungen der Nr. 6 wihrend einer Priifungswoche am Ende der Basisausbildung,
die Priifungsleistung nach Nr. 3 widhrend des Ausbildungsabschnittes ,,Ergénzung und
Vertiefung® (§ 10 Studienordnung'), eine Priifungsleistung nach Nr. 6 zu Beginn des

1 Red. Anm.: Abgedruckt unter Nr. 453 dieser Sammlung.
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Ausbildungsabschnittes ,,integrative Gemeindearbeit™ (§ 11 Studienordnung') zu erbrin-
gen.

(3) Das Néhere wird in einem Erlass geregelt.

§6
Priifungspredigt
(1) Die Prifungspredigt umfasst die Vorarbeiten, die schriftlich ausgearbeitete Predigt
und den gehaltenen Gottesdienst. Der Priifling kann zum gehaltenen Gottesdienst Stellung
nehmen. Die Vorarbeiten sind in gedruckter und digitaler Form zu fertigen und diirfen
einschlieBlich der Anmerkungen nicht mehr als 20 Seiten umfassen (insgesamt nicht mehr
als 42.000 Zeichen inkl. Leerzeichen).

(2) Die Priifungspredigt wird in der Regel am Dienstort des betreffenden Bewerbers oder
der Bewerberin gehalten.

(3) Das Priifungsamt genehmigt auf Vorschlag des Dekanatamtes zuvor Termin und Ort
der Priifungspredigt und die Zusammensetzung der Priifungskommission.

(4) Die vom Priifungsamt genchmigte Priifungskommission bewertet getrennt die Vor-
arbeiten und die gehaltene Predigt. Unter Beriicksichtigung der Gestaltung des gesamten
Gottesdienstes kann die Note der gehaltenen Predigt um eine halbe Note verdndert werden;
die Verdnderung ist zu begriinden. Die Vorarbeiten werden au3erdem von einem oder einer
von dem oder der Vorsitzenden des Priifungsausschusses bestellten Korrektor oder
Korrektorin bewertet.

(5) Die Endnote fiir die Vorarbeiten wird aus dem Durchschnitt der Noten errechnet, die
der oder die von dem oder der Vorsitzenden bestellte Korrektor oder Korrektorin und die
Priifungskommission erteilt haben. Dabei wird die Note des Zentralkorrektors oder der
Zentralkorrektorin doppelt gewertet. Die Fachnote fiir die Priifungspredigt wird aus dem
Durchschnitt der Endnote fiir die Vorarbeiten und der Note fiir die gehaltene Predigt er-
rechnet. Dabei wird die Endnote fiir die Vorarbeiten einfach und die Note fiir die gehaltene
Predigt doppelt gewertet. Wird die gehaltene Predigt mit ,,nicht ausreichend* (5) bewertet,
so lautet auch die Fachnote fiir die Priiffungspredigt ,,nicht ausreichend* (5).

Zu§ 6

6.1 Der Text fiir die Priifungspredigt ist in der Regel die aufgrund des Perikopengesetzes
festgelegte Perikope fiir den Sonn- bzw. Feiertag, an dem die Priifungspredigt gehalten wird.

1 Red. Anm.: Abgedruckt unter Nr. 453 dieser Sammlung.
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6.2 Der Priifungskommission fiir die Priifungspredigt gehéren an: der zustiandige Dekan oder
die Dekanin und zwei weitere Personen, von denen mindestens eine die I. und II.Evangelisch-
theologische Dienstpriifung abgelegt haben und ordiniert sein muss sowie die Mindestzeit im
unstidndigen Dienst im Pfarramt absolviert haben muss. Vorsitzender oder Vorsitzende der
Priifungskommission ist der Dekan oder die Dekanin. Auf Anregung oder bei Verhinderung
des Dekans oder der Dekanin kann das Priifungsamt einen anderen Theologen oder eine andere
Theologin, der oder die die I. und II. Evangelisch-theologische Dienstpriifung abgelegt hat,
ordiniert ist und die Mindestzeit im unstédndigen Dienst im Pfarramt absolviert hat, berufen.
Keines der Mitglieder darf Pfarrer oder Pfarrerin oder Glied der Kirchengemeinde sein, in der
der Bewerber oder die Bewerberin Dienst tut.

6.3 Die Priifungskommission bewertet die Vorarbeiten ohne die schriftlich ausgearbeitete
Predigt; der bestellte Korrektor oder die Korrektorin hingegen bezieht die schriftlich
ausgearbeitete Predigt in die Bewertung der Vorarbeiten ein.

6.4 Das Néhere wird in einem Erlass geregelt.

§7
Priifungslehrprobe
(1) Die Priifungslehrprobe umfasst den Unterrichtsentwurf, die gehaltene Lehrprobe und
eine miindliche Stellungnahme zur gehaltenen Lehrprobe, die der Priifling im Anschluss
an den Unterricht geben kann. Der Unterrichtsentwurf ist in gedruckter und digitaler Form
zu fertigen und darf einschlieBlich der Anmerkungen nicht mehr als 20 Seiten umfassen
(insgesamt nicht mehr als 42.000 Zeichen inkl. Leerzeichen).

(2) Die Priifungslehrprobe wird in der Regel am Dienstort des betreffenden Bewerbers
oder der Bewerberin gehalten.

(3) Das Priifungsamt genehmigt zuvor Thema, Termin und Ort der Lehrprobe und die
Zusammensetzung der Priifungskommission. Das zusténdige Dekanatamt (Schuldekan
oder Schuldekanin) macht hierfiir einen Vorschlag.

(4) Der Unterrichtsentwurf und die gehaltene Lehrprobe werden von der vom Priifungs-
amt genehmigten Priifungskommission getrennt bewertet, der Unterrichtsentwurf auf3er-
dem von einem von dem Vorsitzenden oder der Vorsitzenden des Priifungsausschusses
bestellten Korrektor oder Korrektorin. Die miindliche Stellungnahme des Priiflings kann
bei der Notengebung von der Priifungskommission beriicksichtigt werden.

(5) Die Endnote fiir den Unterrichtsentwurf wird aus dem Durchschnitt der Noten er-
rechnet, die von dem oder der Vorsitzenden des Priifungsausschusses bestellte Korrektor
oder Korrektorin und die Priifungskommission erteilt haben. Dabei wird die Note des oder
der von dem oder der Vorsitzenden des Priifungsausschusses bestellten Korrektors oder
Korrektorin doppelt gewertet. Die Fachnote fiir die Prifungslehrprobe wird aus dem
Durchschnitt der Endnote fiir den Unterrichtsentwurfund der Note fiir die gehaltene Stunde
errechnet. Dabei wird die Endnote fiir den Unterrichtsentwurf einfach und die Note fiir die
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gehaltene Stunde doppelt gewertet. Wird die gehaltene Stunde mit ,nicht ausreichend*
bewertet, so lautet auch die Fachnote fiir die Priifungslehrprobe ,nicht ausreichend*.

Zu§7
7.1 Als Dienstort gilt der Ort, an dem der Bewerber oder die Bewerberin in der Regel
Religionsunterricht erteilt.

7.2 Das Thema der Priifungslehrprobe wird in der Regel aus der Unterrichtseinheit genommen,
die zur Zeit der Lehrprobe in der betreffenden Klasse behandelt wird.

7.3 Der Priifungskommission fiir die Priiffungslehrprobe gehoren drei Personen an: der oder die
fiir den Dienstort des Bewerbers oder der Bewerberin zustidndige Schuldekan oder Schuldekanin
oder dessen Vertreter oder Vertreterin als Vorsitzender oder Vorsitzende, ein oder eine in der
Religionspadagogik erfahrener oder erfahrene ordinierter oder ordinierte Theologe oder Theo-
login und ein oder eine in der staatlichen Schulverwaltung oder im staatlichen Priifungswesen
erfahrener oder erfahrene Lehrer oder Lehrerin, der oder die der evangelischen Kirche ange-
horen. Aufler dem Schuldekan oder der Schuldekanin diirfen der Kommission keine Personen
angehoren, die an der Ausbildung des Bewerbers oder der Bewerberin unmittelbar beteiligt
waren.

7.4 Das Néhere wird in einem Erlass geregelt.

§8
Praktisch-theologische Hausarbeit

(1) Der Bewerber oder die Bewerberin fertigt eine Hausarbeit iiber ein Thema an, das in
Zusammenhang mit dem gewihlten Bereich des Ausbildungsabschnittes ,,Ergdnzung und
Vertiefung (§ 10 Studienordnung!) steht. In den Fillen des § 7 Absatz 2 Satz 2 und 3
Studienordnung! wird die Hausarbeit iiber ein Thema angefertigt, das in Zusammenhang
mit der Vertiefung der handlungsfeldspezifischen Kompetenzen in der Kirchengemeinde
steht. Das Thema ist dem Priifungsamt mit dem Antrag auf Genehmigung vorzulegen. Die
praktisch-theologische Hausarbeit soll wissenschaftlichem Niveau entsprechen und den
pfarramtlichen Dienst im Blick haben. Der Bewerber oder die Bewerberin soll in der
Hausarbeit nachweisen, dass er oder sie ein Thema aus der kirchlichen oder pfarramtlichen
Praxis reflektieren und seinen oder ihren eigenen Standpunkt biblisch reflektieren und
theologisch begriinden kann.

(2) Die praktisch-theologische Hausarbeit ist in gedruckter und digitaler Form zu fertigen
und darf einschlieflich der Anmerkungen nicht mehr als 15 Seiten umfassen (insgesamt
nicht mehrals 31.500 Zeichen inkl. Leerzeichen). Uberschreitet die praktisch- theologische
Hausarbeit diesen Umfang um mehr als 10%, so kann der Korrektor oder die Korrektorin
die Bewertung um bis zu einer vollen Note herabsetzen. Die Hausarbeit ist in gedruckter
und digitaler Form abzugeben. Die gedruckte Form ist die juristisch giiltige Form.

1 Red. Anm.: Abgedruckt unter Nr. 453 dieser Sammlung.
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(3) Die praktisch-theologische Hausarbeit wird von zwei vom Priifungsamt bestimmten
Korrektoren oder Korrektorinnen bewertet. Die Fachnote ist der Durchschnitt der beiden
Noten. Liegen die beiden Noten um mehr als drei halbe Noten auseinander, so wird vom
Priifungsamt ein dritter Korrektor oder Korrektorin bestellt.

Aus dem Durchschnitt dieser drei Noten ergibt sich die Fachnote.
Zu §8

8.1 Das Priifungsamt setzt fest, bis zu welchem Termin das Thema fiir die praktisch-theologi-
sche Hausarbeit zur Genehmigung vorgelegt und die Hausarbeit abgegeben werden muss.

8.2 Der Termin fiir die Abgabe der praktisch-theologischen Hausarbeit kann vom Priifungsamt
in Ausnahmefillen, insbesondere bei Erkrankung, verlédngert werden. Im Fall der Erkrankung
ist ein drztliches Zeugnis vorzulegen.

8.3 Das Literaturverzeichnis und ein Dokumentationsteil, der unveréffentlichte Quellen und
unzugéngliche Texte enthalten kann, wird bei der Feststellung des Umfangs der Arbeit nicht
mitgezahlt.

8.4 Die praktisch-theologische Hausarbeit muss eine Erkldrung dariiber enthalten, dass sie ohne
fremde Hilfe ausgefertigt worden ist. Wenn eine Themenberatung in Anspruch genommen
wurde, so ist das Ergebnis kurz darzustellen.

§9
Die Klausur
(1) Im Prifungsfach Kirchenrecht/Kirchliche Verwaltung ist eine Klausur zu schreiben.
(2) Die Klausuraufgabe fiir das Fach Kirchenrecht/Kirchliche Verwaltung und die
Hilfsmittel fiir die Klausur werden in einer Sitzung des Priifungsausschusses festgelegt.
(3) Die Bearbeitungszeit im Fach Kirchenrecht/Kirchliche Verwaltung betrigt vier
Stunden.

(4) Die Klausur wird von jeweils zwei Korrektoren oder Korrektorinnen getrennt
bewertet. Sie sollen sich auf eine gemeinsame Note einigen, die zu begriinden ist. Kdnnen
sich die Korrektoren oder Korrektorinnen nicht auf eine gemeinsame Note einigen, so
haben sie ihre Bewertungen dem Priifungsamt mitzuteilen, das einen dritten Korrektor oder
Korrektorin bestellt. Aus dem Durchschnitt dieser drei Noten ergibt sich die Fachnote.

(5) Wird die Klausurarbeit nicht abgegeben, so wird die nicht abgegebene Priifungs-
leistung als nicht erbrachte Priifungsleistung mit ,,nicht ausreichend (5) bewertet.
Zu§o

9.1 Der Priifungsausschuss kann fiir jeden der beiden Teilbereiche zwei Themen zur Wahl
festlegen.

9.2 Im Fach Kirchenrecht/Kirchliche Verwaltung muss aus den Teilbereichen Kirchenrecht und
Kirchliche Verwaltung jeweils ein Thema bearbeitet werden.
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9.3 Das Priifungsamt verléngert bei Bewerbern oder Bewerberinnen, die beim Schreiben stark
behindert sind, auf Antrag die Bearbeitungszeit der Klausur angemessen.

9.4 Die Aufsicht bei der Ausarbeitung der Klausur im Fach Kirchenrecht/Kirchliche
Verwaltung wird von einem vom Priifungsamt bestimmten Pfarrer oder Pfarrerin oder einem
anderen kirchlichen Mitarbeiter oder einer Mitarbeiterin der Landeskirche gefiihrt.

9.5 Auf der ersten Seite jeder Klausurreinschrift hat der Bewerber oder die Bewerberin Fach,
Aufgabe und den ihm oder ihr zugewiesenen Decknamen zu schreiben. Auf jedem weiteren
Bogen sind das Fach und der Deckname zu wiederholen. Auch wenn keine Klausuraufgabe
bearbeitet wird, muss der fiir diese Klausur bestimmte Bogen abgegeben werden.

9.6 Die vom Priifungsausschuss bestimmten Hilfsmittel werden zur Verfiigung gestellt. Nur
diese diirfen fiir die Bearbeitung der Klausur verwendet werden. Der Bewerber oder die
Bewerberin darf keine Hilfsmittel mit sich fithren. Etwa vorgefundene unerlaubte Hilfsmittel
sind unverziiglich wegzunehmen. Die Aufsichtsfiihrenden haben hiervon und von sonstigen
VerstofBen gemdll § 12 unverziiglich dem oder der Vorsitzenden des Priifungsausschusses
Mitteilung zu machen.

9.7 Vor Beginn der Priifung sind die Bewerber und Bewerberinnen durch die Aufsichtsfiithren-
den auf die richtige Form der Ausarbeitung (Nr. 5), auf das Verbot des Gebrauchs unerlaubter
Hilfsmittel (Nr. 6) und die Folgen einer Tauschung und eines Ordnungsverstofes gemaf § 12
sowie die Folge der Nichtabgabe einer Arbeit (Abs. 6) durch Verlesen der betreffenden
Vorschriften hinzuweisen.

9.8 Die Aufsichtfiihrenden erhalten jeweils die Themen fiir die Klausur in verschlossenem
Umschlag zugestellt. Sie 6ffnen den Umschlag in Gegenwart der Bewerber und Bewerberinnen,
verteilen die in schriftlicher Form vorliegenden Themen an die Bewerber und Bewerberinnen
und geben die Zeit der Abgabe der Arbeit bekannt. Die Aufsichtsfithrenden oder deren Stell-
vertreter oder Stellvertreterinnen haben die ganze Zeit iiber unausgesetzt anwesend zu sein. Sie
haben darauf zu achten, dass nicht mehrere Personen gleichzeitig wihrend der Priifungszeit den
Raum verlassen. Eine halbe Stunde und zehn Minuten vor Ablauf erinnern sie an die
Abgabefrist. Nach Ablauf der Bearbeitungszeit sind die Arbeiten abzuliefern, auch wenn sie
unvollendet sind.

9.9 Die Aufsichtfiilhrenden nehmen die Arbeiten von den einzelnen Bewerbern und
Bewerberinnen vor ihrem Weggang in Empfang und stellen sie unverziiglich dem Priifungsamt
zu. Nach Abgabe der Arbeiten an die Aufsichtsfilhrenden darf an ihnen nichts mehr gedndert
werden.

9.10 Uber den Verlauf jeder schriftlichen Priifung wird von den Aufsichtfithrenden eine Nie-
derschrift gefertigt, die unverziiglich dem Priifungsamt abzugeben ist. Sie enthélt die Angaben
iber die Ausfithrung der Nr. 7 und 8, die Zeit der Abgabe der letzten Arbeit, etwaige besondere
Vorkommnisse, z. B. Ausbleiben einzelner Teilnehmer, Zuwiderhandlungen gegen Nr. 6 und
Téuschungen.
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§10
Der Essay

(1) Der Bewerber oder die Bewerberin fertigt einen Essay zu einem vom Priifungsaus-
schuss vorgegebenen Thema an. Im Essay wird die Fahigkeit vorausgesetzt, biblische
Texte (Urtext) auszulegen und in iibergreifende biblische und systematisch-theologische
Zusammenhénge einzuordnen, sowie dessen gegenwartsbezogene Relevanz darzustellen.
Es werden vier Themen zur Auswahl gestellt. Der Essay ist spitestens 48 Stunden nach
Bekanntgabe der Themen abzugeben.

(2) Der Essay wird von jeweils zwei Korrektoren oder Korrektorinnen getrennt bewertet.
Sie sollen sich auf eine gemeinsame Note einigen, die zu begriinden ist. Kénnen sich die
Korrektoren oder Korrektorinnen nicht auf eine gemeinsame Note einigen, so haben sie
ihre Bewertungen dem Prifungsamt mitzuteilen, das einen dritten Korrektor oder
Korrektorin bestellt. Aus dem Durchschnitt dieser drei Noten ergibt sich die Fachnote.

(3) Wird der Essay nicht abgegeben, so wird die nicht abgegebene Priifungsleistung als
nicht erbrachte Priifungsleistung mit ,,nicht ausreichend* (5) bewertet.

(4) Der Essay ist in gedruckter und digitaler Form zu fertigen und darf nicht mehr als
sieben Seiten umfassen (insgesamt nicht mehr als 14.700 Zeichen inkl. Leerzeichen). Der
theologische Essay ist in gedruckter und digitaler Form abzugeben. Die gedruckte Form
ist die juristisch giiltige Form.

Zu§ 10

10.1 Das Priifungsamt gibt rechtzeitig Ort und Zeitpunkt der Bekanntgabe der Themen sowie
der Abgabe des Essays bekannt.

10.2 Der Essay muss eine Erkldrung dariiber enthalten, dass er selbststéindig und ohne fremde
Hilfe angefertigt wurde, Zitate als solche gekennzeichnet sind und verwendete Literatur
ausgewiesen ist.

§11
Miindliche Priifungen

(1) In folgenden Priifungsfachern finden miindliche Priifungen statt:
a) Gottesdienst (Homiletik oder Liturgik/Hymnologie)

b) Bildung

c) Seelsorge

d) Leitung (Kybernetik oder Gemeindeentwicklung)

Die Bewerber und Bewerberinnen werden einzeln gepriift. Die von ihnen genannten und
vom Priifungsamt genehmigten Spezialgebiete werden beriicksichtigt. Im Fach Leitung
(Kybernetik oder Gemeindeentwicklung) werden in einer Hilfte der Priifungszeit
Erfahrungen aus dem Handlungsfeld, das im Ausbildungsabschnitt ,,Ergdnzung und
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Vertiefung® (§ 10 Studienordnung') gewdhlt wurde, beriicksichtigt. In den Fillen des § 7
Absatz 2 Satz 2 und 3 Studienordnung' werden im Fach Leitung in einer Hélfte der
Priifungszeit Erfahrungen aus der Vertiefung der handlungsfeldspezifischen Kompetenzen
in der Kirchengemeinde berticksichtigt.

(2) Bei der Meldung zur Priifung hat der Bewerber oder die Bewerberin fiir die einzelnen
Priifungsfacher, in denen er oder sie eine miindliche Priifung abzulegen hat, ein Spezial-
gebiet anzugeben.

(3) Die Dauer der miindlichen Priifungen betrégt jeweils 20 Minuten.

(4) Die Priifungskommission besteht aus einem Vertreter oder Vertreterin des
Oberkirchenrats, der oder die den Vorsitz fiihrt, und zwei weiteren Fachpriifern oder Fach-
priiferinnen, von denen der oder die jeweils Nichtpriifende protokolliert.

Zu§ 11

11.1 Das Protokoll iiber jede miindliche Priifung, das die gepriiften Themen kurz kennzeichnet
und die Bewertung enthélt, wird von den Mitgliedern der Priifungskommission unterzeichnet.

11.2 Die Priifungsleistung wird von allen Mitgliedern der Prifungskommission bewertet. Sie
sollen sich auf eine Note einigen. Kénnen sie sich nicht auf eine Note einigen, so bildet der
Durchschnitt der abgegebenen Noten die Fachnote.

11.3 Handlungsfelder nach Abs. 1 sind z.B. Mission und Okumene, Diakonie/Gesellschafts-
diakonie, Offentlichkeitsarbeit, Schule.

§12
Téuschung und Ordnungsverstof3

(1) Unternimmt es ein Bewerber oder eine Bewerberin, das Ergebnis einer Priifungsleis-
tung durch Tduschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, so
wird die betreffende Priifungsleistung mit ,,nicht ausreichend (5) bewertet. Auf die in
Satz 1 vorgesehenen Folgen kann auch erkannt werden, wenn ein Bewerber oder eine
Bewerberin nach Ausgabe der Priifungsaufgabe unerlaubte Hilfsmittel mit sich fiihrt. Hat
der Bewerber oder eine Bewerberin bei einer Priifung getduscht oder nicht zugelassene
Hilfsmittel beniitzt und wird diese Tatsache erst nach Aushidndigung des Zeugnisses
bekannt, so kann die ergangene Priifungsentscheidung nachtréglich widerrufen werden.
Das Priifungszeugnis ist einzuziehen.

(2) Von der jeweiligen Priifungsleistung kann ausgeschlossen werden, wer den
geordneten Ablauf der Priifung empfindlich stort. Die betreffende Priifungsleistung gilt
als nicht erbracht und wird mit ,,nicht ausreichend* (5) bewertet.

1 Red. Anm.: Abgedruckt unter Nr. 453 dieser Sammlung.
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(3) Entscheidungen gemél Abs. 1 trifft der Priifungsausschuss. Soweit erforderlich, wird
ein neues Priifungszeugnis ausgestellt. Fiir die Wiederholung der Priifung gilt § 16; die
Frist fiir die Wiederholung der Priifung beginnt mit dem Zeitpunkt des Widerrufs.

(4) Die jeweilige Priifungskommission bzw. der oder die jeweilige Aufsichtsfiihrende
konnen in Féllen von Abs. 2 einen Ausschluss verfiigen. Gegen die Entscheidung kann der
Bewerber oder die Bewerberin innerhalb von 48 Stunden bei dem oder der Vorsitzenden
des Priifungsausschusses Einwendungen erheben. Wird diesen stattgegeben, so ist die
Priifung zu wiederholen.

§13
Versidumnis und Riicktritt von der Priifung

(1) Bleibt ein Bewerber oder eine Bewerberin ohne wichtigen Grund einem einzelnen
Priifungstermin fern, so wird die versdumte Priifungsleistung mit ,,nicht ausreichend* (5)
bewertet. Dasselbe gilt, wenn die Hausarbeit (§ 8) oder der Essay (§ 10) ohne wichtigen
Grund nicht oder nicht fristgerecht eingereicht wird.

(2) Abs. 1 gilt auch fiir Priifungsleistungen, die der Bewerber oder die Bewerberin als
Folge eines vom Priifungsamt nicht genehmigten Riicktritts nicht erbringt. Genehmigt das
Priifungsamt den Riicktritt, so gilt die Priifung als nicht unternommen. Die Genehmigung
zum Riicktritt kann nur erteilt werden, wenn der Bewerber oder die Bewerberin aus
wichtigem Grund am Ablegen der Priifung verhindert ist. Die fiir das Versdaumnis oder den
Riicktritt geltend gemachten Griinde miissen unverziiglich schriftlich angezeigt und
glaubhaft gemacht werden. Im Falle der Erkrankung kann der Riicktritt nur genehmigt
werden, wenn der Bewerber oder die Bewerberin unverziiglich eine arztliche
Untersuchung herbeigefiihrt hat.

Zu§13

13.1 Das Zeugnis eines Amtsarztes oder einer Amtsérztin oder eines Vertrauensarztes oder einer
Vertrauensérztin der Landeskirche kann verlangt werden.

12.2 Aus wichtigem Grund versdumte Priifungstermine sind nachzuholen. Die Priifungsleis-
tungen miissen spétestens 4 Wochen vor der Schlusssitzung abgelegt werden. Das Priifungsamt
bestimmt einen neuen Priifungstermin. Ist ein Nachholen innerhalb dieser Frist nicht moglich,
so miissen bereits abgelegte Klausuren oder miindliche Priifungen beim néchsten Priifungster-
min wiederholt werden.

§ 14
Bewertung und Priifungszeugnis

(1) Der Bewertung wird folgende Notenskala zugrunde gelegt:

sehr gut (1) = Eine hervorragende Leistung
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gut (2) = Eine Leistung, die erheblich tiber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt

befriedigend (3) = Eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen
entspricht
ausreichend (4) = Eine Leistung, die trotz ihrer Méangel noch den Anforde-

rungen gentigt

Eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den Anfor-
derungen nicht mehr geniigt.

nicht ausreichend %)

(2) Es konnen halbe Noten gegeben werden, jedoch nur bis zur Notenstufe 4,0.
(3) Die Endnoten, die Fachnoten der einzelnen Fécher und die Gesamtnote lauten:

beieinem Durchschnitt bis 1,25
sehr gut

beieinem Durchschnitt von 1,26 bis 1,75
sehr gut bis gut

beieinem Durchschnitt von 1,76 bis 2,25
gut

beieinem Durchschnitt von 2,26 bis 2,75
gut bis befriedigend

beieinem Durchschnitt von 2,76 bis 3,25
befriedigend

beieinem Durchschnitt von 3,26 bis 3,75
befriedigend bis ausreichend

beieinem Durchschnitt von 3,76 bis 4,00
ausreichend

beieinem Durchschnitt unter 4,00
nicht ausreichend.

(4) Die Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen ist gleichzeitig die Fachnote.

(5) Bewerberund Bewerberinnen, die die Priifung bestanden haben, erhalten ein Zeugnis.
Dieses enthilt die Gesamtnote. Zur Feststellung der Gesamtnote wird aus der Summe der
Fachnoten fiir die einzelnen Priifungsleistungen bei doppeltem Gewicht der Fachnoten fiir
die Priifungspredigt (§ 6) und die Prifungslehrprobe (§ 7) der Durchschnitt gebildet.
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(6) Auf dem Zeugnis der Examensteilnechmenden, die von einem Kirchenbezirk als
Gastvikare oder Gastvikarinnen angestellt sind, wird vermerkt, dass sie gastweise an der
II. Evangelisch-theologische Dienstpriifung teilgenommen haben.
(7) § 14 Abs. 1, 2 und 3 gilt auch fiir die Bewertung der Vorarbeiten fiir die Priifungs-
predigt und des Unterrichtsentwurfs fiir die Priifungslehrprobe und fiir die Bewertung des
gehaltenen Gottesdienstes und der gehaltenen Lehrprobe.
(8) Die Ergebnisse der einzelnen Priifungsleistungen, die Fachnoten und die Gesamtnote
werden in eine Liste eingetragen.
Zu§ 14

14.1 Das Zeugnis enthélt die Gesamtnote und die Fachnoten der einzelnen Fécher.

14.2 Das Priifungszeugnis wird von dem oder der Vorsitzenden des Priifungsausschusses und
vom Landesbischof oder der Landesbischdfin unterzeichnet.

14.3 Die Namen der Bewerber und Bewerberinnen, die die Priifung bestanden haben, werden
ver6ffentlicht.

§15
Bestehen der Priifung

(1) Die Priifung hat bestanden:

a) wer einen Durchschnitt der Fachnoten in den einzelnen Priifungsleistungen von
mindestens 4,0 erreicht, und

b) wer in der Priifungspredigt und in der Priifungslehrprobe jeweils eine Fachnote von
mindestens 4,0 erreicht, und

¢) wer einen Durchschnitt der Fachnoten von mindestens 4,0 in den Fachern erreicht, in
denen der Fachnote eine Klausur, ein Essay oder eine miindliche Priifung zugrunde
liegt, und

d) wer bei nicht mehr als einer Priifungsleistung die Fachnote ,,nicht ausreichend* (5)
erhalten hat, wenn er diese Priifungsleistungen entweder durch mindestens zweimal
die Fachnote ,,gut (2) oder mindestens viermal die Fachnote ,befriedigend” (3)
ausgleichen kann.

(2) Wer die Priifung nicht bestanden hat, erhilt hiertiber schriftlich Bescheid.
Zu § 15

15.1 Ist die Priifung nicht bestanden, so erhdlt der Bewerber oder die Bewerberin auf
schriftlichen Antrag vom Priifungsamt eine Bescheinigung, die die erbrachten Priifungsleis-
tungen und deren Noten enthdlt. Sie muss erkennen lassen, dass die Priifung nicht bestanden
ist.
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§ 16
Wiederholung einzelner Priifungsleistungen

(1) Wer in der Priifungspredigt oder in der Priifungslehrprobe die Fachnote 4,0 in einem
Fach nicht erreicht hat, jedoch einen Durchschnitt der Fachnoten von mindestens 4,0, hat
die Priifung bestanden, wenn er innerhalb eines Jahres nach Abschluss der Priifung bei der
Wiederholung der Priifungsleistung die Endnote 4,0 erreicht hat. Hat er die Endnote 4,0
nicht erreicht, so ist die gesamte Priifung nicht bestanden. Sie kann nicht wiederholt
werden.

(2) In besonderen Harteféillen kann der Oberkirchenrat eine zweite Wiederholung
gestatten. Sie muss innerhalb eines Jahres nach Abschluss der ersten Wiederholung
erfolgen.

Zu§ 16

16.1 Ist die Priifungspredigt oder die Priifungslehrprobe zu wiederholen, so teilt der oder die
Vorsitzende des Priifungsausschusses dem Bewerber oder der Bewerberin schriftlich mit, in
welchem Zeitraum dies moglich ist.

§17
Wiederholung der gesamten Priifung

(1) Hat der Bewerber oder die Bewerberin die Priifung nicht bestanden, so ist eine
Wiederholung spétestens nach zwei Jahren moglich.

(2) In besonderen Hartefillen kann der Oberkirchenrat eine zweite Wiederholung
gestatten. Sie muss ein Jahr nach der ersten Wiederholung erfolgen.

Zu § 17

17.1 Ist die Priifung nicht bestanden, so teilt der oder die Vorsitzende des Priifungsausschusses
dem Bewerber oder der Bewerberin schriftlich mit, wann die Priifung wiederholt werden kann.

§18
Einwendungen gegen das Priifungsverfahren und das Priifungsergebnis

(1) Erscheint das Priifungsverfahren nicht ordnungsgemaf, so konnen bei dem oder der
Vorsitzenden des Priifungsausschusses innerhalb von 48 Stunden nach Beendigung des
betreffenden Priifungsvorganges Einwendungen erhoben werden. Der oder die Vorsitzen-
de des Priifungsausschusses entscheidet innerhalb weiterer 48 Stunden nach Zugang der
Einwendung. Wird der Einwendung stattgegeben, so hat das Priifungsamt einen zeitnahen
Termin fiir die Wiederholung der betreffenden Priifungsleistung zu bestimmen.

(2) Werden gegen einen Bewerber oder Bewerberin Entscheidungen nach § 12 Abs. 1
getroffen, kann er oder sie dagegen innerhalb einer Frist von 48 Stunden nach Bekanntgabe
den Oberkirchenrat anrufen.
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(3) Gegen Entscheidungen des Priifungsausschusses nach §§ 14 und 15 Abs. 2 kann der
Oberkirchenrat innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe angerufen werden.

(4) Gegen Entscheidungen des Oberkirchenrats nach Absatz 2 und 3 sowie gegen andere
Entscheidungen des Oberkirchenrats im Priifungsverfahren (§§ 4, 13 Abs. 2, 16 Abs. 2, 17
Abs. 1) kann der Bewerber oder die Bewerberin innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe
der Entscheidung Klage beim Verwaltungsgericht der Evangelischen Landeskirche in
Wiirttemberg erheben.

Zu§18

18.1 Handelt es sich bei der zu wiederholenden Priifungsleistung um die Priifungspredigt, die
Priifungslehrprobe oder eine miindliche Priifung, so soll eine neue Priifungskommission
bestimmt werden. Beziehen sich die Einwendungen auf die Klausur oder den Essay, so wird
die Wiederholung dieser Priifungsleistung in der Regel auf die Person des Einwendenden
beschrankt.

§19
Einsicht in die Priifungsakten

Innerhalb eines Jahres nach Abschluss der Priifung ist dem Bewerber oder der Bewerberin
auf schriftlichen Antrag Einsicht in die ihn betreffenden Priifungsakten zu gewéhren.

Zu§19

19.1 Die Priifung ist mit dem Tag abgeschlossen, an dem der Priifungsausschuss die Zeugnisse
festsetzt.

§20
Ubergangsregelungen

(1) Personen, die vor dem 1. April 2012 mit dem Vorbereitungsdienst begonnen haben,
legen ihre Priifungsleistungen nach den Bestimmungen der I1. Evangelisch-theologischen
Dienstpriifung (PO II) vom 28. Juni 1994 (Abl. 56 S. 137), zuletzt gedndert durch
Kirchliche Verordnung vom 25. November 2008 (Abl. 63 S. 263), ab.

(2) Abweichend von Absatz 1 gilt in den Féllen, in denen nicht alle Priifungsleistungen
nach § 9und § 10 der in Absatz 1 genannten Priifungsordnung vor dem 16. Dezember 2013
erbracht wurden, diese Verordnung mit folgenden Maf3gaben:

1. Wurde die Priifungspredigt nach § 6 der in Absatz 1 genannten Priifungsordnung ge-
halten, gilt die Priifungspredigt nach § 6 dieser Priifungsordnung als gehalten; die
Fachnote wird iibernommen.

2. Wurde die Priifungslehrprobe nach § 7 der in Absatz 1 genannten Priifungsordnung
gehalten, gilt die Priifungslehrprobe nach § 7 dieser Priifungsordnung als gehalten; die
Fachnote wird ibernommen.
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3. Die Hausarbeit wird nach § 8 der in Absatz 1 genannten Priifungsordnung angefertigt.
Die praktisch-theologische Hausarbeit nach § 8 dieser Priifungsordnung gilt als ange-
fertigt; die Fachnote der Hausarbeit wird ibernommen. Die miindliche Priifung im
Priifungsfach Leitung (Kybernetik oder Gemeindeentwicklung) nach § 11 Absatz 1
Satz 1 Buchstabe d) dieser Priifungsordnung gilt als abgelegt; sie wird mit der Fachnote
der Hausarbeit bewertet.

§21
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. April 2012 in Kraft.
Zu §§ 20 und 21

Dieser Erlass tritt am 1. April 2012 in Kraft. Fiir Personen, die vor dem 1. April 2012
mit dem Vorbereitungsdienst begonnen haben, finden die Ausfiihrungsbestimmun-
gen in der bis 31. Mérz 2012 geltenden Fassung Anwendung.!

1 Red. Anm.: Elektronisch im Archiv unter Nr. 460 u. 461 dieser Sammlung verfigbar.
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Anhang!

Regelung der Besonderheiten
bei der Zweiten Evangelisch-theologischen Dienstpriifung
im Jahre 2022

Vom 4. Februar 2022
(Abl. 70 S. 83)

§1
Allgemeines
Fiir die Durchfiihrung der Zweiten Evangelisch-Theologischen Dienstpriifung im Kalen-
derjahr 2022 findet die Priifungsordnung II vom 30. Januar 2012 (Abl. 65 S. 73), zuletzt
gedndert durch Kirchliche Verordnung vom 20. Januar 2020 (Abl. 69 S. 25), unter Maf3-
gabe der in diesem Artikel geregelten Besonderheiten fiir Priiflinge, die vor dem 1. Oktober
2020 oder bis zum 1. April 2021 den Vorbereitungsdienst begonnen haben, Anwendung.

§2
Art und Umfang der Lehrprobe

(1) Die Lehrprobe findet grundsétzlich nach § 7 PO II statt.

(2) Sollte eine Lehrprobe nach Absatz 1 im Erstversuch durch pandemiebedingte Ein-
schrankungen nicht mdglich sein, ist die Priifung im alternativen Priifungsformat nach
Absatz 4 und 5 abzulegen.

(3) Vikarinnen und Vikare, die den Vorbereitungsdienst im Frithjahr 2020 aufgenommen
haben und deren Vorbereitungsdienst nach § 43 Abs. 2 Wiirtt. PfG verldngert wurde, legen
die Lehrprobe in jedem Fall im alternativen Priifungsformat nach Absatz 4 und 5 ab.

(4) In der miindlichen Présentation einer geplanten Unterrichtsstunde mit Reflexionsge-
spriach (alternatives Priifungsformat) stellt der Priifling ein lehrplankonformes Unter-
richtsthema vor.

(5) Im alternativen Priifungsformat soll die miindliche Prasentation 15 Minuten nicht
tiberschreiten. Der Unterrichtsentwurfist dem Vorsitzenden des Priiffungsausschusses eine
Woche vor Beginn der miindlichen Prisentation vorzulegen. Im Anschluss findet fiir die
Dauer von etwa 30 Minuten ein Reflexionsgesprich statt. Die Gesamtdauer der Priifung
betrigt 45 Minuten.

1 Red. Anm.: Anhang redaktionell abgedruckt, dieser ist nicht Bestanteil der Kirchlichen Verordnung (Priifungsordnung II — PO II)
oder ihrer Ausfiihrungsbestimmungen.
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§3
Bewertung und Wiederholung
(1) Die Priifungsleistungen flieen entsprechend den Vorgaben der Priifungsordnung 11
in die Gesamtnote mit ein.

(2) Fir die Berechnung der Fach- und Gesamtnote gilt: Soweit die Lehrprobe im alter-
nativen Prifungsformat nach § 2 Absatz 4 und 5 durchgefiihrt wurde, flieBBt deren Note an
Stelle der Note der gehaltenen Lehrprobe in der entsprechenden Gewichtung nach § 7
Absatz 5 Satz 3 bis 5 Priifungsordnung II in die Fachnote fiir die Priifungslehrprobe ein.
Ansonsten wird die End-, Fach- und Gesamtnote wie in der Priifungsordnung Il vorgesehen
berechnet.

(3) Fiir die Wiederholung der Priifung oder einzelner Priifungsleistungen gelten die Be-
stimmungen der Priifungsordnung II. Die Wiederholung der in diesem Artikel geregelten
Priifungsleistungen nach § 2 Absatz 2 und 3 soll in demselben Priifungsformat wie die
nicht bestandene Priifungsleistung erfolgen. Erfolgte der Erstversuch nach § 7 Priifungs-
ordnung II und ist eine Wiederholung in diesem Format durch pandemiebedingte Ein-
schrankungen nicht méglich, erfolgt die Wiederholung im alternativen Priifungsformat
nach § 2 Absitze 2 und 3.
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